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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 18 Del Dia 6 Del Mes de junio del afio 2023

OBJETIVO (S)

Reunién de Desarrollo Curricular.

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. PLANT CONTRATIST OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SEN AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
DOCUMENTO A A ¢CUAL? EMPRESA A GRABACIO VIRTUAL
N
1 Luisa Fernanda Alvarez 1083868395 X SENA Centro de la luisa396 @misena.edu.co 3138501027 No Aplica Luisa Fernanda Alvarez
Construccion
2 Clara Inés Lugo 66983347 X SENA Centro de la clugoc@sena.edu.co 3128200160 No Aplica Clara Inés Lugo
Construccion
3 Walter Camacho 12022140 X SENA Centro de la wcamachopotes mail. 3146146798 No Aplica Walter Camacho
Construccion com
4 Viviana Andrea Coral 36755972 X SENA - Centro de vacoral@sena.edu.co 3007843700 No Aplica Viviana Andrea Coral
la Construccion
5 Fabio Alexander Ruiz 10303831 X Sena Centro de la faruiz@sena.edu.co 3174321095 No aplica Fabio Alexander Ruiz
Construccion
6 Carlos Fernando Gutiérrez 78713344 X Sena Centro de la cfgutierrezl@misena.edu. 3127784727 No Aplica Carlos Fernando Gutiérrez
Construccion co
7 Lola Viviana Montilla 66863097 X Sena Centro de la lomontilla@sena.edu.co 3176982640 No Aplica Lola Viviana Montilla
Construccion
8 Edwin Fernando Pinilla Ariza 83042972 X Sena Centro de la edpinillaa@sena.edu.co 3108431563 No aplica. Edwin Fernando Pinilla Ariza
Construccién
9 Kerly Alexandra Rada Jaramillo | 1112958028 X Sena CC karada8@misena.edu.c 3218375686 NA Kerly A. Rada
[¢]
10 Rosmery Zapata Garcia 66747050 Sena Centro de la rzapata@sena.edu.co 3154242531 No Aplica Rosmery Zapata Garcia
X Construccion
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Néstor Rendén castafio

10007538

Sena CC

nmrendon@sena.edu.co

3147024424

NA

Nestor Rendon
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ACTA No. 17

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Desarrollo curricular - Red Ambiental

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Santiago de Cali, 6 de junio 8:00 am 12:00 m

de 2023

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

Reunion Desarrollo Curricular | Centro de la Construccion
- Equipo Ambiental

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Revision de las funciones del profesional para apoyar el Laboratorio Ambiental del SENA -
Centro de la Construccion.

e Elaboracién de material de apoyo para formacion.

¢ Apoyar actividad de integracion de bienestar del aprendiz.

e Seguimiento a etapa productiva.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar induccion al profesional del manejo de Laboratorio Ambiental del SENA Centro de la
Construccion.

2. Ejecutar actividades de desarrollo curricular propias de cada especialidad.

3. Acompaiiar los aprendices en una actividad de integracién coordinada por bienestar del aprendiz.

4. Realizar actividades del seguimiento a etapa productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Induccion profesional del manejo de Laboratorio Ambiental del SENA Centro de la
Construccion.

Se realizo la concertacion de las funciones y actividades requeridas para la coordinacion del
Laboratorio Ambiental del SENA - Centro de la Construccion:

1.Capacitaciones en modalidad de cursos complementarios o EDT, tomando como referencia
el catalogo de la Red Ambiental que estén vigentes:

Capacitaciones:

e Manejo de equipos de laboratorio

e Norma ISO 17025 Version 2017acreditacion de laboratorio.
Toma de muestras de suelo, aguas residuales y aguas superficiales, emisiones
atmosféricas de fuentes fijas

Actividades para realizar en el manejo del laboratorio:
e Rotulado y etiquetado de insumos

e Elaborar las hojas de seguridad de los productos almacenados
o Elaborar la matriz de compatibilidad
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e Manejo y clasificacion de residuos peligrosos
e Actualizar y ajustar el formato de entrega de los equipos
« verificacibn de mantenimiento de equipos

2. Ejecutar actividades de desarrollo curricular propias de cada especialidad

Elaboracién de material de apoyo para formacion

El instructor Fabio A. Ruiz elaboré material de apoyo para formacion de las fichas
programadas en la jornada del martes en la tarde-noche.

La instructora Viviana Coral organizo el material de apoyo de la competencia transversal
“Aplicar practicas de proteccién ambiental de acuerdo con politicas organizaciones y normativa
vigente”.

El instructor Edwin F. Pinilla estaba elaborando la guia de laboratorio de microbiologia.

La instructora Lola Viviana Montilla ajust6 guia de aprendizaje del RAP 1 “Diagnosticar la
problematica atmosférica segun caracteristicas del sector” de la competencia " Verificacion de
las emisiones resultantes de proceso y operaciones productivas”.

El instructor Néstor Rendon Castafio realizo gestion de autorizacion comision de villa gorgona
por novedad de revocacion a través de correo electrénico y presencial con la persona
encargada de este proceso, gestion de materiales de formacion, solicitud de formato, reporte
de inasistencia e plataforma y gestion de actividades para la formacion.

3. Apoyar actividad de integracion de bienestar del aprendiz

La instructora Clara Inés Lugo participé de la actividad “Yincana” liderada por el area de
bienestar, acompafando a las fichas: 2556193 y 2691516 del Tgo de Prevencion y Control, en
la cual se trabajaron 5 estaciones:

Estaciéon 1: Enfermedades de transmision sexual
Estacion 2: Gallina ciega.

Estaciéon 3: Encostalados.

Estacién 4: Canaleta.

Estacién 5: Pista enjabonada.

ONOOA

5. Seguimiento a etapa productiva
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El instructor Carlos Fernando Gutiérrez encargado de realizar los seguimientos a los
aprendices en etapa productiva desarroll6 actividades propias de este proceso, como se
describe a continuacion:

1. Enviar correos solicitando citas para reuniones de seguimiento de aprendices

2. Concertacion de citas

3. Elaborar agenda de comisiones

4. Revisar y evaluar bitacoras

5. Enviar actas solicitando la certificacion aprendices que cumplieron con todos los requisitos
de etapa productiva.

Continuacion Formulaciéon proyecto Formativo Tco en Manejo Integral de Residuos.

El instructor Walter de Jesus Camacho y la formadora Carmen Ingrid Mejia por
videoconferencia meet, contindan con la formulacién del proyecto formativo del programa
técnico Manejo Integral de Residuos Solidos, se avanza en lo que concierne a: los productos
por cada objetivo y actividades de proyecto y Recursos estimados. La informacion se registra
en la plantilla presentacion del proyecto para el Comité Pedagogico de Centro a realizarse el
viernes 9 de junio. Se establecen compromisos para finalizar la formulacion del proyecto en lo
que respecta a Planeacion del proyecto.

CONCLUSIONES

La reunién de desarrollo curricular se llevd a cabo de manera satisfactoria.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Finalizar la formulacion del instructor Walter de Jesus Del 6 al 8 de junio de
proyecto en lo que respectaa | Camacho 2023

Planeacion del proyecto.

ASISTENTES
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